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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


* Σύσταση θέσης στο Δήμο Κιλελέρ. 

Με την υπ' αριθμ. πρωτ. 25645/15-12-2014 απόφαση 
του Δημάρχου Κιλελέρ Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010, 
του άρθρου 30 του Ν.4223/2013 όπως τροποποιήθηκε 
από την παρ.8 του άρθρου 51 του Ν.4250/2014, τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 24 του Ν.4255/2014, τις διατάξεις 
του άρθρου 48 του Ν.4274/2014, τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 63 του Ν.4277/2014, τις διατάξεις του άρθρου 9 


του Ν.4285/2014 και τις διατάξεις του άρθρου 92 του 
Ν.4310/2014 και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
56 του Ν.4257/2014, καθώς και με τις αριθμ. 10/οικ. 
12694/ 28-3-2014, αριθμ.39/οικ.28409/16-7-2014, αριθμ.42/ 
οικ.30131/31-7-2014, αριθμ.50/οικ.33961/10-9-2014 και 54/ 
οικ.47457/ 4-12-2014 εγκυκλίους του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών, με την με αριθμ. 25636/15-12-2014 αίτηση του 
υπαλλήλου και με την υπ' αριθμ. 4161/10-12-2014 έγγραφο 
σύμφωνης γνώμης του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, με¬ 
τατάσσεται ο Κουκούτσης Ιωάννης του Κωνσταντίνου, 
κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού - Οικονομικού, με 
βαθμό Ε', από την Περιφέρεια Θεσσαλίας, σε συνιστώ- 
μενη με την παρούσα προσωποπαγή θέση κατηγορίας 
ΠΕ κλάδου Διοικητικού-Οικονομικού του Δήμου Κιλελέρ 
Ν. Λάρισας, με την ίδια εργασιακή σχέση, βαθμό και 
Μ.Κ. που κατέχει, επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες 
προϋποθέσεις. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
του θα βαρύνει την Περιφέρεια Θεσσαλίας και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει το Δήμο Κιλελέρ Ν. Λάρισας και 
συγκεκριμένα τον ΚΑ. 02.10.6011.01 του Δήμου Κιλελέρ 
στους οποίους υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβαίωσης της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Κιλελέρ 25641/15-12-2014). 

(Αριθμός Απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας οικ.4429/48117/17-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 296/Γ'/7.4.2015. 

Ο ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΗΛΙΑΣ ΤΣΕΛΙΓΚΑΣ 

-♦- 

( 2 ) 

* Σύσταση θέσης στο Δήμο Λαρισαίων. 

Με την υπ' αριθμ. πρωτ. 3171/22-12-2014 απόφαση του 
Δημάρχου Λαρισαίων Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010, 
του άρθρου 30 του Ν.4223/2013 όπως τροποποιήθηκε 
από την παρ.8 του άρθρου 51 του Ν.4250/2014, τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 24 του Ν.4255/2014, τις διατάξεις 
του άρθρου 48 του Ν.4274/2014, τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 63 του Ν.4277/2014, τις διατάξεις του άρθρου 9 
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του Ν.4285/2014 και τις διατάξεις του άρθρου 92 του 
Ν.4310/2014 και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
56 του Ν.4257/2014, καθώς και με τις αριθμ. 10/ οικ. 
12694/ 28-3-2014,αριθμ.39/οικ.28409/16-7-2014, αριθμ.42/ 
οικ.30131/31-7-2014, αριθμ.50/οικ.33961/10-9-2014 και 54/ 
οικ.47457/4-12-2014 εγκυκλίους του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών, με την με αριθμ. 119933/18-12-2014 αίτηση της 
υπαλλήλου και με την υπ' αριθμ. 112/1687/16-12-2014 σύμ¬ 
φωνη γνώμη του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός 
Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης Δήμου Αμαρου¬ 
σίου “ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ"» (Ο.ΚΟΙ.Π.Α.ΔΑ), μετατάσσε¬ 
ται η Τσιούγκου Κλεονίκη του Δημητρίου κατηγορίας 
ΠΕ κλάδου Ψυχολόγων, με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ και 
με βαθμό Δ', από το Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Κοινωνικής 
Πολιτικής και Αλληλεγγύης Δήμου Αμαρουσίου "ΑΜΑ- 
ΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ"» (Ο.ΚΟΙ.Π.Α.ΔΑ), σε συνιστώμενη με την 
παρούσα θέση κατηγορίας ΠΕ κλάδου Ψυχολόγων του 
Δήμου Λαρισαίων Ν. Λάρισας, με την ίδια εργασιακή 
σχέση, βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει, επειδή συντρέχουν 
όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά 
τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία της θα 
βαρύνει το Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής 
και Αλληλεγγύης Δήμου Αμαρουσίου “ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡ- 
ΤΕΜΙΣ"» (Ο.ΚΟΙ.Π.Α.ΔΑ) και μετά το πέρας αυτής θα βα¬ 
ρύνει το Δήμο Λαρισαίων Ν. Λάρισας και συγκεκριμένα 
τον Κ.Α. 15.6021.08001 του Δήμου Λαρισαίων στον οποίο 
υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβαίωσης της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Λαρισαίων 120682/22-12-2014). 

(Αριθμός Απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ- 
σαλίας-Στερεάς Ελλάδας οικ. 4435/48138/17-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 296/Γ77.4.2015. 

Ο ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΗΛΙΑΣ ΤΣΕΛΙΓΚΑΣ 
-♦- 

(3) 

* Σύσταση θέσης στο Δήμο Λαρισαίων. 

Με την υπ' αριθμ. πρωτ. 3170/22-12-2014 απόφαση του 
Δημάρχου Λαρισαίων Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010, 
του άρθρου 30 του Ν.4223/2013 όπως τροποποιήθηκε 
από την παρ.8 του άρθρου 51 του Ν.4250/2014, τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 24 του Ν.4255/2014, τις διατάξεις 
του άρθρου 48 του Ν.4274/2014, τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 63 του Ν.4277/2014, τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν.4285/2014 και τις διατάξεις του άρθρου 92 του 
Ν.4310/2014 και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
56 του Ν.4257/2014, καθώς και με τις αριθμ. 10/οικ. 
12694/28-3-2014, αριθμ.39/οικ.28409/16-7-2014, αριθμ.42/ 
οικ.30131/31-7-2014, αριθμ. 50/οικ.33961/10-9-2014 και 54/ 
οικ.47457/4-12-2014 εγκυκλίους του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών, με την με αριθμ.119946/18-12-2014 αίτηση της 
υπαλλήλου και με την υπ' αριθμ. 2573/18-12-2014 σύμ¬ 
φωνη γνώμη του Δημάρχου Ελασσόνας, μετατάσσεται 
η Αναστασίου Νεκταρία του Γεωργίου κατηγορίας ΠΕΙ 
κλάδου Διοικητικού, με βαθμό Ε', από το Δήμο Ελασ¬ 
σόνας, σε συνιστώμενη με την παρούσα θέση κατη¬ 
γορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού του Δήμου Λαρισαίων 


Ν. Λάρισας, με την ίδια εργασιακή σχέση, βαθμό και 
Μ.Κ. που κατέχει, επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες 
προϋποθέσεις. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά 
τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία της θα 
βαρύνει το Δήμο Ελασσόνας και μετά το πέρας αυτής 
θα βαρύνει το Δήμο Λαρισαίων Ν. Λάρισας και συγκε¬ 
κριμένα τον Κ.Α. 10.6011.20001 του Δήμου Λαρισαίων 
στον οποίο υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβαίωσης της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Λαρισαίων 120680/22-12-2014). 

(Αριθμός Απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ- 
σαλίας-Στερεάς Ελλάδας οικ.4433/48132/17-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 296/Γ/7.4.2015. 

Ο ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΗΛΙΑΣ ΤΣΕΛΙΓΚΑΣ 

-♦- 

(4) 

* Σύσταση θέσης στο Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Βόλου «Δημοτι¬ 
κός Οργανισμός Εκπαίδευσης Παιδιού, Αθλητισμού 
και Πολιτισμού ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ. (Δ.Ο.Ε.Π.Α.Π. - ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.) 
Ν. Μαγνησίας. 

Με την υπ' αριθμ. πρωτ. 1114/12336/22-12-2014 απόφαση 
του Προέδρου Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Βόλου «Δημοτικός Οργα¬ 
νισμός Εκπαίδευσης Παιδιού, Αθλητισμού και Πολιτι- 
σμού-ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ. (Δ.Ο.Ε.Π.Α.Π.-ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.) Ν. Μαγνησίας 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
58 του Ν.3852/2010, του άρθρου 30 του Ν.4223/2013 
όπως τροποποιήθηκε από την παρ.8 του άρθρου 51 του 
Ν.4250/2014, τις διατάξεις του άρθρου 24 του Ν.4255/2014, 
τις διατάξεις του άρθρου 48 του Ν.4274/2014, τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 63 του Ν.4277/2014, τις διατάξεις του 
άρθρου 9 του Ν.4285/2014 και τις διατάξεις του άρθρου 
92 του Ν.4310/2014 και σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 56 του Ν.4257/2014, καθώς και με τις αριθμ.10/ 
οικ.12694/ 28-3-2014, αριθμ. 39/ οικ.28409/16-7-2014, αριθμ. 
42/ οικ.30131/31-7-2014, αριθμ. 50/οικ.33961/10-9-2014 
και 54/οικ.47457/4-12-2014 εγκυκλίους του Υπουργείου 
Εσωτερικών, με την με αριθμ.11549/8-12-2014 αίτηση της 
υπαλλήλου και με την υπ' αριθμ.424/6229/15-12-2014 σύμ¬ 
φωνη γνώμη του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. Κέντρα Κοινω¬ 
νικής Πρόνοιας - Φροντίδας και Προσχολικής Αγωγής 
Δήμου Θέρμης, μετατάσσεται η Πλαγερά Αγγελική του 
Πέτρου κατηγορίας ΤΕ κλάδου Βρεφονηπιοκόμων, με 
σχέση εργασίας ΙΔΑΧ και με βαθμό Δ', από το Ν.Π.Δ.Δ., 
Κέντρα Κοινωνικής Πρόνοιας - Φροντίδας και Προσχολι¬ 
κής Αγωγής Δήμου Θέρμης, σε συνιστώμενη με την πα¬ 
ρούσα θέση κατηγορίας ΤΕ κλάδου Βρεφονηπιοκόμων 
του Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Βόλου «Δημοτικός Οργανισμός Εκ¬ 
παίδευσης Παιδιού, Αθλητισμού και Πολιτισμού - ΔΗ.ΠΕ. 
ΘΕ. (Δ.Ο.Ε.Π.Α.Π.-ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.) Ν. Μαγνησίας, με την ίδια 
εργασιακή σχέση, βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει, επειδή 
συντρέχουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
του θα βαρύνει το Ν.Π.Δ.Δ. Κέντρα Κοινωνικής Πρόνοιας 
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- Φροντίδας και Προσχολικής Αγωγής Δήμου Θέρμης, 
και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει το Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου 
Βόλου «Δημοτικός Οργανισμός Εκπαίδευσης Παιδιού, 
Αθλητισμού και Πολιτισμού - ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ. (Δ.Ο.Ε.Π.Α.Π.- 
ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.) Ν. Μαγνησίας, και συγκεκριμένα τους ΚΑ. 
15-6021.200 και Κ.Α. 10-6052.200 του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου 
Βόλου, στους οποίους υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβαίωσης της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρε¬ 
σιών του Ν.Π.Δ.Δ. Δημοτικός Οργανισμός Εκπαίδευ¬ 
σης Παιδιού, Αθλητισμού και Πολιτισμού -ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ. 
(Δ.Ο.Ε.Π.Α.Π.-ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.) Δήμου Βόλου Ν. Μαγνησίας 
12293/19-12-2014). 

(Αριθμός Απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας οικ.4431 /48127/17-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 296/Γ77.4.2015. 

Ο ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΗΛΙΑΣ ΤΣΕΛΙΓΚΑΣ 

-♦- 

(5) 

* Σύσταση θέσης στο Δήμο Παλαμά. 

Με την υπ' αριθμ. πρωτ. 826/24440/18-12-2014 απόφαση 
του Δημάρχου Παλαμά Ν. Καρδίτσας που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010, 
του άρθρου 30 του Ν.4223/2013 όπως τροποποιήθηκε 
από την παρ.8 του άρθρου 51 του Ν.4250/2014, τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 24 του Ν.4255/2014, τις διατάξεις 
του άρθρου 48 του Ν.4274/2014, τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 63 του Ν.4277/2014, τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν.4285/2014 και τις διατάξεις του άρθρου 92 του 
Ν.4310/2014 και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
56 του Ν.4257/2014, καθώς και με τις αριθμ. 10/οικ. 
12694/28-3-2014, αριθμ.39/οικ.28409/16-7-2014, αριθμ.42/ 
οικ.30131/31-7-2014, αριθμ.50/οικ.33961/10-9-2014 και 54/ 
οικ.47457/4-12-2014 εγκυκλίους του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών, με την με αριθμ.24032/12-12-2014 αίτηση του 
υπαλλήλου και με την υπ' αριθμ.207/11-12-2014 σύμφω¬ 
νη γνώμη του Δημάρχου Μουζακίου, μετατάσσεται ο 
Μπανταβάνίκ Αναστάσιος του Γεωργίου κατηγορίας 
ΠΕΙ κλάδου Διοικητικού-Οικονομικού, με σχέση εργα¬ 
σίας ΙΔΑΧ και με βαθμό Δ', από το Δήμο Μουζακίου, 
σε συνιστώμενη με την παρούσα προσωποπαγή θέση 
κατηγορίας ΠΕΙ κλάδου Διοικητικού-Οικονομικού του 
Δήμου Παλαμά Ν. Καρδίτσας, με την ίδια εργασιακή 
σχέση, βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει, επειδή συντρέχουν 
όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά 
τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία του θα 
βαρύνει το Δήμο Μουζακίου και μετά το πέρας αυτής 
θα βαρύνει το Δήμο Παλαμά Ν. Καρδίτσας και συγκεκρι¬ 
μένα τους Κ.Α. 10-6021.00 και Κ.Α. 10-6052.00 του Δήμου 
Παλαμά στους οποίους υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβαίωσης της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Παλαμά 24433/18-12-2014). 

(Αριθμός Απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας οικ.4430/48121/17-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 296/Γ77.4.2015. 

Ο ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΗΛΙΑΣ ΤΣΕΛΙΓΚΑΣ 


( 6 ) 

* Σύσταση θέσης στην Περιφέρεια Κρήτης. 

Με την αριθ. 109661/3-9-2014 απόφαση του Περιφε¬ 
ρειάρχη Κρήτης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 30 του Ν.4223/2013, όπως ισχύουν 
και ύστερα από την υπ'αριθ. 103158/18-8-2014 αίτηση του 
Σεραφείμ Τσιάπα του Ιωάννη, την από 18/8/2014 υπεύ¬ 
θυνη δήλωση του με τα συνοδευόμενα δικαιολογητικά, 
το υπ'αριθμ. 2320/14-8-2014 Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών 
Μεταβολών ίου σε ορθή επανάληψη και την υπ' αριθ. 
479/14-8-2014 απόφαση του Προέδρου του Δ.Σ. του 
Ν.Π.Δ.Δ. «ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΚΑΙ ΜΟΥΣΙΚΗ ΠΑΙΔΕΙΑ 
ΔΗΜΟΥ ΡΕΘΥΜΝΗΣ», με την οποία εκφράζεται η σύμ¬ 
φωνη γνώμη του, μετατάσσεται ο υπάλληλος Ι.Δ.Α.Χ. του 
Ν.Π.Δ.Δ. «ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΚΑΙ ΜΟΥΣΙΚΗ ΠΑΙΔΕΙΑ 
ΔΗΜΟΥ ΡΕΘΥΜΝΗΣ» Σεραφείμ Τσιάπας του Ιωάννη, 
Εκπαιδευτικής Βαθμίδας και Ειδικότητας ΔΕ Διοικητι¬ 
κών Υπαλλήλων με βαθμό Ε', στην Περιφέρεια Κρήτης 

- Περιφερειακή Ενότητα Ρεθύμνης, σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου Εκπαιδευτικής Βαθμίδας και 
Ειδικότητας ΔΕ Διοικητικών - Γραμματέων, επειδή συ¬ 
ντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Βεβαίωση διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυ- 
ρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη 
για τον διορισμό και την εν γένει υπηρεσιακή κατάστα¬ 
ση του εν λόγω υπαλλήλου δικαιολογητικών του Ν.Π.Δ.Δ. 
«ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΚΑΙ ΜΟΥΣΙΚΗ ΠΑΙΔΕΙΑ ΔΗΜΟΥ 
ΡΕΘΥΜΝΗΣ» αριθμ. 315/6-2-2015). 

(Αριθμός βεβαίωσης Υ.Δ.Ε. στο Υπουργείο Εσωτερι¬ 
κών: 4904/10-12-2014). 

(Αριθμός απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρή¬ 
της : 3020/13-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 296/Γ/7.4.2015. 

Ο ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ 

-♦- 

(7) 

* Σύσταση θέσης στο Δήμο Χανίων. 

Με την αριθ. 77/2-3-2015 απόφαση του Δημάρχου Χανί¬ 
ων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 10 της Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας της ΠΟΕ- 
ΟΤΑ έτους 2013 (ΠΚ9/1-8-2014), σε συνδυασμό με τις 
όμοιες της παρ. 2 του άρθρου 22 του Συντάγματος της 
Ελλάδας, τις όμοιες του άρθρου 7 του Ν.1876/1990 και 
τις όμοιες της παρ.4 του άρθρου 8 του Ν.4275/2014, όπως 
ισχύουν και ύστερα από τη σύμφωνη γνώμη του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Νομού Χανίων, 
όπως εκφράζεται στο αριθμ. 14/30-12-2014 πρακτικό του, 
μετατάσσεται ο υπάλληλος του Δήμου Χανίων Κελαϊδής 
Αντώνιος του Εμμανουήλ, εκπαιδευτικής βαθμίδας και 
ειδικότητας ΥΕ Εργατών Γ ενικών Καθηκόντων στην εκ¬ 
παιδευτική βαθμίδα και ειδικότητα ΔΕ Δενδροκηπουρών 

- Δενδροκόμων - Κηπουρών Ανθοκόμων με βαθμό Ε', σε 
συνιστώμενη με την πράξη μετάταξης προσωποπαγή 
θέση, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμός βεβαίωσης ολοκλήρωσης διενέργειας αυτε¬ 
πάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και 
λαμβανομένων υπόψη για τον διορισμό δικαιολογητικών 
του Δήμου Χανίων: 10346/24-2-2015). 
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(Αριθμ. βεβαίωσης 9889/20-2-2015 της Δ/νσης Οικονο¬ 
μικών Υπηρεσιών του Δήμου Χανίων). 

(Αριθμός απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρή¬ 
της: 2752/13-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 296/Γ'/7.4.2015. 

Ο ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ 

-♦- 

( 8 ) 

* Σύσταση θέσης στο Δήμο Χανίων. 

Με την αριθ. 80/2-3-2015 απόφαση του Δημάρχου 
Χανίων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 10 της Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας της 
ΠΟΕ-ΟΤΑ έτους 2013 (ΠΚ9/1-8-2014), σε συνδυασμό με 
τις όμοιες της παρ. 2 του άρθρου 22 του Συντάγματος 
της Ελλάδας, τις όμοιες του άρθρου 7 του Ν. 1876/1990 
και τις όμοιες της παρ.4 του άρθρου 8 του Ν.4275/2014, 
όπως ισχύουν και ύστερα από τη σύμφωνη γνώμη του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Νομού Χανί¬ 
ων, όπως εκφράζεται στο αριθμ. 14/30-12-2014 πρακτικό 
του, μετατάσσεται ο υπάλληλος του Δήμου Χανίων Χρι¬ 
στοδούλου Παναγιώτης του Κωνσταντίνου, εκπαιδευ¬ 
τικής βαθμίδας και ειδικότητας ΥΕ Εργατών Γενικών 
Καθηκόντων στην εκπαιδευτική βαθμίδα και ειδικότητα 
ΔΕ Δενδροκηπουρών-Δενδροκόμων-Κηπουρών Ανθοκό- 
μων με βαθμό Ε', σε συνιστώμενη με την πράξη μετάτα¬ 
ξης προσωποπαγή θέση, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες 
προϋποθέσεις. 

(Αριθμός βεβαίωσης ολοκλήρωσης διενέργειας αυτε- 
πάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και 
λαμβανομένων υπόψη για τον διορισμό δικαιολογητικών 
του Δήμου Χανίων: 10366/24-2-2015). 

(Αριθμ. βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Χανίων: 9889/20-2-2015). 

(Αριθμός απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρή¬ 
της: 2753/13-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 296/Γ77.4.2015. 

Ο ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ 

-♦- 

(9) 

* Σύσταση θέσης στο Δήμο Χανίων. 

Με την αριθ. 78/2-3-2015 απόφαση του Δημάρχου 
Χανίων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 10 της Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας της 
ΠΟΕ-ΟΤΑ έτους 2013 (ΠΚ9/1-8-2014), σε συνδυασμό με 
τις όμοιες της παρ. 2 του άρθρου 22 του Συντάγματος 
της Ελλάδας, τις όμοιες του άρθρου 7 του Ν.1876/1990 
και τις όμοιες της παρ.4 του άρθρου 8 του Ν.4275/2014, 
όπως ισχύουν και ύστερα από τη σύμφωνη γνώμη του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Νομού Χα¬ 
νίων, όπως εκφράζεται στο αριθμ. 14/30-12-2014 πρακτι¬ 
κό του, μετατάσσεται ο υπάλληλος του Δήμου Χανίων 
Παπακαστρήτσιος Νικόλαος του Δημητρίου, εκπαιδευ¬ 
τικής βαθμίδας και ειδικότητας ΥΕ Εργατών Γενικών 
Καθηκόντων στην εκπαιδευτική βαθμίδα και ειδικότητα 
ΔΕ Δενδροκηπουρών - Δενδροκόμων - Κηπουρών Αν- 
θοκόμων με βαθμό Ε', σε συνιστώμενη με την πράξη 


μετάταξης προσωποπαγή θέση, επειδή συντρέχουν οι 
νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμός βεβαίωσης ολοκλήρωσης διενέργειας αυτε- 
πάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και 
λαμβανομένων υπόψη για τον διορισμό δικαιολογητικών 
του Δήμου Χανίων: 10357/24-2-2015). 

(Βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης στους Κ.Α. 35-6011.001, 
35-6051.002, 35-6051.003, 35-6021.001 και 35-6052.001 του 
προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2015 του Δήμου Χα¬ 
νίων σύμφωνα με την υπ'αριθ. 9889/20-2-2015 βεβαίωση 
της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του οικείου Δήμου). 

(Αριθμός απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρή¬ 
της: 2758/13-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 296/Γ'/7.4.2015. 

Ο ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ 

-♦- 

( 10 ) 

* Σύσταση θέσης στο Δήμο Χανίων. 

Με την αριθ. 79/2-3-2015 απόφαση του Δημάρχου Χανί¬ 
ων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 10 της Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας της ΠΟΕ- 
ΟΤΑ έτους 2013 (ΠΚ9/1-8-2014), σε συνδυασμό με τις 
όμοιες της παρ. 2 του άρθρου 22 του Συντάγματος της 
Ελλάδας, τις όμοιες του άρθρου 7 του Ν. 1876/1990 και 
τις όμοιες της παρ.4 του άρθρου 8 του Ν.4275/2014, όπως 
ισχύουν και ύστερα από τη σύμφωνη γνώμη του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Νομού Χανίων, 
όπως εκφράζεται στο αριθμ. 14/30-12-2014 πρακτικό του, 
μετατάσσεται ο υπάλληλος του Δήμου Χανίων Κολλά- 
ρος Γεώργιος του Παναγιώτη, εκπαιδευτικής βαθμίδας 
και ειδικότητας ΥΕ Εργατών Γ ενικών Καθηκόντων στην 
εκπαιδευτική βαθμίδα και ειδικότητα ΔΕ Δενδροκηπου¬ 
ρών - Δενδροκόμων - Κηπουρών Ανθοκόμων με βαθμό 
Ε', σε συνιστώμενη με την πράξη μετάταξης προσωπο¬ 
παγή θέση, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμός βεβαίωσης ολοκλήρωσης διενέργειας αυτε- 
πάγγελτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και 
λαμβανομένων υπόψη για τον διορισμό δικαιολογητικών 
του Δήμου Χανίων: 10365/24-2-2015). 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
Δήμου Χανίων: 9889/20-2-2015). 

(Αριθμός απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρή¬ 
της: 2759/13-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 296/Γ'/7.4.2015. 

Ο ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ 

-♦- 

( 11 ) 

*Σύσταση θέσης στην Περιφέρεια 
Κεντρικής Μακεδονίας. 

Με την αριθ. 336197(7186)/3-10-2014 απόφαση Περιφε¬ 
ρειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 
287/Α'/31 -12-2013), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
καθώς και των άρθρων 159 και 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α'/7-6-2010) και ύστερα από την αριθ. 336197/ 
29-8-2014 αίτηση και την από 28-8-2014 υπεύθυνη δή- 
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λωση της υπαλλήλου Μαρίνας Καρβέλη του Πέτρου, 
καθώς και τη σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Αγίας 
Παρασκευής Νομού Αττικής, η οποία παρέχεται με το 
αριθ. 32709/27-8-2014 έγγραφο του Δήμου Αγίας Παρα¬ 
σκευής, μετατάσσεται η Μαρίνα Καρβέλη του Πέτρου, 
υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αο¬ 
ρίστου Χρόνου, ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 
με βαθμό Δ', πτυχιούχος του Τμήματος Κοινωνικής Ερ¬ 
γασίας της Σχολής Επαγγελμάτων Υγείας και Πρόνοι¬ 
ας του Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος Πάτρας 
(ημερομηνία κτήσης πτυχίου: 3-3-1988), από το Δήμο 
Αγίας Παρασκευής Νομού Αττικής στην Περιφέρεια Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας (Π.Ε. Πιερίας), σε συνιστώμενη με 
την πράξη μετάταξης προσωποπαγή θέση ειδικότητας 
ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθ. Βεβαίωσης Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου 
στο Υπουργείο Εσωτερικών: 5427/29-1-2015). 

(Αριθ. Απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης: 13934/26-2-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 294/Γ'/7.4.2015. 

Ο ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 

-♦- 

( 12 ) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Καλαμαριάς. 

Με την αριθ. 49276/15-12-2014 (ορθή επανάληψη: 9-2-2015) 
απόφαση Δημάρχου Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76, 
79,183,187,230 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), 
του άρθρου 68 του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), 
του άρθρου 8 παράγραφος 4 του Ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 
149/Α'/15-7-2014), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 250 
παράγραφος 6 του Ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α'/8-8-2014), 
του άρθρου 28 παράγραφος 6 του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 
237/Α'/31-10-2014) καθώς και των άρθρων 58 και 280 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και ύστερα από τη 
σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου 
Θεσσαλονίκης), όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό 
της αριθ. 16/5-11-2014 συνεδρίασης του, μετατάσσεται 
η Διάνηρα Παληοσελίτη του Μιλτιάδη, υπάλληλος του 
Δήμου Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, με σχέση ερ¬ 
γασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου με βαθμό Ε', 
απόφοιτος Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (έτος κτήσης 
απολυτηρίου Λυκείου: 1977), από την ειδικότητα ΥΕ Κα¬ 
θαριστριών στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού (ανώτερης 
εκπαιδευτικής βαθμίδας), σε συνιστώμενη με την πράξη 
μετάταξης προσωποπαγή θέση ειδικότητας ΔΕ Διοικητι¬ 
κού, με δέσμευση κενής θέσης μονίμου προσωπικού του 
κλάδου ΥΕ Φυλάκων και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Ημερομηνία Βεβαίωσης Δήμου Καλαμαριάς για την 
πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπάνης: 15-12-2014). 

(Αριθ. Απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης: 117974/2014/26-2-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 294/Γ77.4.2015. 

Ο ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 


(13) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Θεσσαλονίκης. 

Με την αριθ. 728/13214/18-2-2015 απόφαση Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76, 79,183,187, 230 
του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), του άρθρου 68 
του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), του άρθρου 8 
παράγραφος 4 του Ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 
του Ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, του 
άρθρου 28 παράγραφος 6 του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/ 
Α731-10-2014) καθώς και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 
3852/ 2010 (ΦΕΚ 87/Α'/7-6-2010) και ύστερα από τη σύμ¬ 
φωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλ¬ 
λήλων Δήμου Θεσσαλονίκης, όπως αυτή διατυπώθηκε 
στο πρακτικό της αριθ. 8/10-12-2014 συνεδρίασης του, 
μετατάσσεται η Ασημίνα Δρακοπούλου του Στέργιου, 
υπάλληλος του Δήμου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλο¬ 
νίκης, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου με βαθμό Δ', απόφοιτος Τριταξίου Λυκείου 
Θηλέων (ημερομηνία κτήσης απολυτηρίου: 16-9-1978), 
πτυχιούχος επίσης Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου 
(Τμήματος Υπαλλήλων Λογιστηρίου Τομέα Οικονομίας 
και Διοίκησης - ημερομηνία κτήσης πτυχίου: 22-6-1994), 
από την ειδικότητα ΥΕ Καθαριστών σε συνιστώμενη με 
την ίδια απόφαση προσωποπαγή θέση της ειδικότητας 
ΔΕ Διοικητικού (ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας), με 
δέσμευση κενής θέσης μόνιμου προσωπικού του κλά¬ 
δου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων και με την ίδια σχέση 
εργασίας. 

(Αριθ. Βεβαίωσης Τμήματος Προϋπολογισμού και Οι¬ 
κονομικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 3657/ 
17-2-2015). 

(Αριθ. Απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης: 15547/11-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 294/Γ'/7.4.2015. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 

-♦- 

(14) 

* Σύσταση θέσης στο Δήμο Καλαμαριάς. 

Με την αριθ. 2579/28-1-2015 απόφαση Δημάρχου Κα¬ 
λαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 45 παράγραφος 5 του Ν. 
3979/ 2011 (ΦΕΚ 138/Α716-6-2011), του άρθρου 68 του Ν. 
4002/ 2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), του άρθρου 8 παρά¬ 
γραφος 4 του Ν 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α'/15-7-2014), όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του 
Ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, καθώς 
και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α7 7-6-2010), μετατάσσεται η Μαρία Παρχαρίδου του 
Ιωάννη, υπάλληλος του Δήμου Καλαμαριάς, με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου με βαθμό 
Γ', πτυχιούχος του Τμήματος Επιστήμης Φυσικής Αγω¬ 
γής και Αθλητισμού του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης (ημερομηνία κτήσης πτυχίου: 21-7-1993), 
από την ειδικότητα ΠΕ Γυμναστών στην ειδικότητα ΠΕ 
Διοικητικού (της ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας), σε συ- 
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νιστώμενη με την ίδια απόφαση προσωρινή προσωπο¬ 
παγή θέση της ειδικότητας Π.Ε. Διοικητικού και με την 
ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθ. Βεβαίωσης Οικονομικής Υπηρεσίας - Γραφείο 
Εξόδων Δήμου Καλαμαριάς: 29-1-2015). 

(Αριθ. Απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης: 13450+8549/11-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 294/Γ77.4.2015. 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 

-♦- 

(15) 

* Μεταφορά θέσης του Δήμου Παύλου Μελά. 

Με την αριθ. 29/3-2-2015 απόφαση Δημάρχου Παύλου 
Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 75 και 79 του Κώδικα Κατάστα¬ 
σης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 
- ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), του άρθρου 68 του Ν. 4002/2011 
(ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), του άρθρου 35 παράγραφος 5 
του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011), του άρθρου 8 
παράγραφος 4 του Ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014), 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 
του Ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) καθώς και των 
άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) 
και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης 
(πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), όπως αυτή διατυπώθηκε 
στο πρακτικό της αριθ. 9/16-4-2014 συνεδρίασης του, 
μετατάσσεται ο Ευστράτιος Τενεκετζής του Στεφάνου, 
μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Παύλου Μελά με βαθμό 
Ε', απόφοιτος Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ημερομηνία 
κτήσης απολυτηρίου Γυμνασίου: 22-2-1983), από τον κλά¬ 
δο ΥΕ Εργατών στον κλάδο ΥΕ Επιστατών (της ίδιας 
κατηνορίας εκπαίδευσης), με ταυτόχρονη μεταφορά της 
θέσης που κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθ. Βεβαίωσης Τμήματος Οικονομικού Σχεδιασμού 
Προϋπολογισμού και Οικονομικής Πληροφόρησης Δήμου 
Παύλου Μελά: 4788/30-1-2015). 

(Αριθ. Απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης: 12150/11-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 294/Γ77.4.2015. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 

-♦- 

(16) 

* Σύσταση θέσης στο Δήμο Κορδελιού - Εύοσμου. 

Με την αριθ. 53/4120/30-1-2015 απόφαση Δημάρχου 
Κορδελιού - Εύοσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 παρά¬ 
γραφος 1, 79, 183, 187, 230 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/ 
Α7 28-6-2007), του άρθρου 68 του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 
180/Α722-8-2011), του άρθρου 8 παράγραφος 4 του Ν. 
4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014), όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του Ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 


160/Α78-8-2014) και ισχύει, του άρθρου 28 παράγραφος 
6 του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731-10-2014) καθώς και 
των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α7 
7-6-2010) και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νο¬ 
μού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), όπως 
αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 18/19-12-2014 
συνεδρίασης του, μετατάσσεται ο Παναγιώτης Γκα- 
γκατσάκης του Κωνσταντίνου, υπάλληλος του Δήμου 
Κορδελιού - Εύοσμου Νομού Θεσσαλονίκης, με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου με βαθμό 
Ε', πτυχιούχος Εσπερινού Επαγγελματικού Λυκείου (ει¬ 
δικότητας Σχεδιαστών Δομικών'Εργων Τομέα Δομικών 
Έργων - ημερομηνία κτήσης πτυχίου: 1-7-2014), από την 
ειδικότητα ΥΕ Εργατών'Υδρευσης - Γ ενικών Καθηκόντων 
σε συνιστώμενη με την ίδια απόφαση προσωποπαγή 
θέση της ειδικότητας ΔΕ Σχεδιαστών Δομικών'Εργων 
(ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας), με δέσμευση κενής 
θέσης μόνιμου προσωπικού του κλάδου ΔΕ Αποθηκάρι- 
ος και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθ. βεβαίωσης Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
Δήμου Κορδελιού - Εύοσμου: 4037/29-1-2015). 

(Αριθ. Απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης: 9694/11-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 294/Γ'/7.4.2015. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 
-♦- 

(17) 

* Σύσταση θέσης στο Δήμο Νεάπολης - Συκεών. 

Με την αριθ. 1261/69854/2-12-2014 (ορθή επανάληψη: 
19-2-2015) απόφαση Δημάρχου Νεάπολης - Συκεών Νο¬ 
μού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 76, 79,183,187, 230 του Ν. 3584/ 2007 
(ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), του άρθρου 68 του Ν. 4002/2011 
(ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), του άρθρου 8 παράγραφος 4 του 
Ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α'/15-7-2014), όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του Ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 
160/Α'/8-8-2014) και ισχύει, του άρθρου 28 παράγραφος 
6 του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α'/31-10-2014) καθώς και 
των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'/ 
7-6-2010) και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού 
Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), όπως αυτή 
διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 14/26-9-2014 συ¬ 
νεδρίασης του, μετατάσσεται η Κρυσταλία Σπάθή του 
Βασιλείου, υπάλληλος του Δήμου Νεάπολης - Συκεών 
Νομού Θεσσαλονίκης, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου Αορίστου Χρόνου με βαθμό Ε', πτυχιούχος του 
Τμήματος Στ. Τουριστικών Επιχειρήσεων της Ανώτερης 
Σχολής Στελεχών Επιχειρήσεων του Κέντρου Ανωτέρας 
Τεχνικής και Επαγγελματικής Εκπαιδεύσεως (Κ.Α.Τ.Ε.Ε.) 
Θεσσαλονίκης (ημερομηνία κτήσης πτυχίου: 8-7-1985), 
από την ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού, σε συνιστώμενη με 
την ίδια απόφαση προσωποπαγή θέση της ειδικότητας 
ΤΕ Διοικητικού (ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας), με 
δέσμευση κενής θέσης μόνιμου προσωπικού του κλά¬ 
δου ΤΕ Διοικητικού -Λογιστικού και με την ίδια σχέση 
εργασίας. 






ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


8183 


(Αριθ. βεβαίωσης Γραφείου Προϋπολογισμού και Οι¬ 
κονομικής Πληροφόρησης Δήμου Νεάπολης - Συκεών: 
63738/ 3-11-2014). 

(Αριθ. Απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης: 114440/2014/11-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 294/Γ77.4.2015. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 

-♦- 

(18) 

* Σύσταση θέσης στο Δήμο Παύλου Μελά. 

Με την αριθ. 30/3-2-2015 απόφαση Δημάρχου Παύλου 
Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 45 παράγραφος 5 του Ν. 
3979/2011 (ΦΕΚ 138/Α716-6-2011), του άρθρου 68 του Ν. 
4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), του άρθρου 8 παρά¬ 
γραφος 4 του Ν 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014), όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του 
Ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, καθώς 
και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α77-6-2010), μετατάσσεται ο Στέφανος Παπαδόπουλος 
του Ιορδάνη, υπάλληλος του Δήμου Παύλου Μελά, με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
με βαθμό Δ', απόφοιτος Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης 
(ημερομηνία κτήσης απολυτηρίου Δημοτικού Σχολείου: 
20-6-1977), από την ειδικότητα ΥΕ Γενικών Καθηκό¬ 
ντων στην ειδικότητα ΥΕ Επιστατών Καθαριότητας 
(της ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας), σε συνιστώμενη 
με την ίδια απόφαση προσωρινή προσωποπαγή θέση 
ειδικότητας ΥΕ Επιστατών Καθαριότητας και με την 
ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθ. βεβαίωσης Τμήματος Οικονομικού Σχεδιασμού 
Προγραμματισμού και Οικονομικής Πληροφόρησης Δή¬ 
μου Παύλου Μελά: 4782/30-1-2015). 

(Αριθ. Απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης: 12161/11-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 294/Γ77.4.2015. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 

-♦- 

(19) 

* Σύσταση θέσης στο Δήμο Παύλου Μελά. 

Με την αριθ. 914/31-12-2014 (ορθή επανάληψη: 30-1-2015) 
απόφαση Δημάρχου Παύλου Μελά Νομού Θεσσαλονί¬ 
κης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 74 και 79 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/Α731-12-2013), 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 παράγραφος 8 
του Ν 4250/ 2014 (ΦΕΚ 74/Α726-3-2014), το άρθρο 24 
παράγραφος 1 του Ν. 4255/2014 (ΦΕΚ 89/Α711-4-2014), το 
άρθρο 48 του Ν. 4274/2014 (ΦΕΚ 147/Α714-7-2014), το άρ¬ 
θρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156/Α71-8-2014), το άρθρο 


9 του Ν. 4285/2014 (ΦΕΚ 193/Α710-9-2014), το άρθρο 90 
του Ν. 4307/2014 (ΦΕΚ 246/Α715-11 -2014) πι το άρθρο 92 
του Ν. 4310/2014 (ΦΕΚ 258/Α78-12-2014) και ισχύει, καθώς 
και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ Α7 
7-6-2010) και ύστερα από την αριθ 78386/12-12-2014 αίτηση 
και την από 12-12-2014 υπεύθυνη δήλωση τοι υπαλλήλου 
Ηλία Κάτσιου του Θωμά, καθώς και τη σύμφωνη γνώμη 
του Δήμαρχοι Κορδελιού - Εύοσμου Νομού Θεσσαλονί¬ 
κης, η οποία παρέχεται με την αριθ 989/71440/12-12-2014 
απόφαση του (ορθή επανάληψη ως προς τον κλάδο του 
μετατασσόμενου υπαλλήλου: 23-1-2015), μετατάσσεται ο 
Ηλίας Κάτσιος του Θωμά, μόνιμος υπάλληλος, κλάδου 
ΔΕ Ξυλουργών με βαθμό Ε', πτυχιούχος του Κέντρου 
Τεχνικής Επαγγελματικής Κατάρτισης Ωραιοκάστρου 
Θεσσαλονίκης Σχολή Μαθητείας Ωραιοκάστρου του 
Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικοί Δυναμικού (ειδι¬ 
κότητας Ξυλουργού - Επιπλοποιού - έτος κτήσης πτυ¬ 
χίου: 1990) από το Δήμο Κορδελιού - Εύοσμου Νομού 
Θεσσαλονίκης, στο Δήμο Παύλου Μελά επίσης Νομού 
Θεσσαλονίκης, σε συνιστώμενη με την πράξη μετάταξης 
προσωποπαγή θέση κλάδου ΔΕ Ξυλουργών και με την 
ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθ. βεβαίωσης Τμήματος Οικονομικού Σχεδια- 
σμού, Προγραμματισμού και Πληροφόρησης Δήμου 
Παύλου Μελά (ορθή επανάληψη: 30-1-2015): 80963/ 
30-12-2014). 

(Αριθ. Απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης: 21629/17-3 2015) 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 299/Γ77.4.2015. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 

-♦- 

( 20 ) 

* Μεταφορά θέσης της 1ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Αττικής. 

Με την υπ 1 αριθμοικ 42305/29-12-2014 απόφαση του 
Διοικητή της 1ης Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής, η 
οποία εκδόθηκε νόμιμα, μετά από την υπ' αρ. 15/18-12-2014 
(θέμα 9ο) θετική γνωμοδότηση του Υ.Σ. της 1ης Υ.ΠΕ. 
Αττικής και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 70 
του Ν.3528/2007 και τις διατάξεις του άρθρου 35 παρ.5 
του Ν.4024/2011, μετατάσσεται η ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΖΑΦΕΙ¬ 
ΡΙΟΥ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, μόνιμη υπάλληλος του Κ.Υ.Μαρ- 
κοπούλου, αρμοδιότητας της Διοίκησης της 1ης Υ.ΠΕ. 
Αττικής, με μεταφορά της οργανικής θέσης κλάδου ΔΕ 
Αδελφών Νοσοκόμων, σε ανώτερη κατηγορία κλάδου 
ΤΕ Ραδιολογίας - Ακτινολογίας, του Κ.Υ.Μαρκοπούλου, 
αρμοδιότητας της Διοίκησης της 1ης Υ.ΠΕ. Αττικής, και 
με το βαθμό Γ που κατέχει. 

(Αρ. βεβαίωσης Υ.Δ.Ε. του Υπουργείου Υγείας 787/ 
20-2-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 302/Γ77.4.2015. 

Ο Διοικητής 
ΣΤΑΥΡΟΣ ΠΕΝΤΕΑΣ 
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( 21 ) 

* Μεταφορά θέσης στο Γενικό Νοσοκομείο Λακωνίας. 

Με την αρ. 248/23-12-2014 πράξη της Διοικήτριας 
του Γ ενικού Νοσοκομείου Λακωνίας η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70, 73 και 74 
του Ν.3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α72007) και του αρ. 35 του 
Ν.4024/2011 ύστερα από την αρ. 6/11-11-2014 (θέμα 3ο) 
γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Γ ενικού 
Νοσοκομείου Λακωνίας, μετατάσσεται η Μαρία Χανιά 
του Δημητρίου μόνιμη υπάλληλος της Νοσηλευτικής 
Μονάδας Σπάρτης με βαθμό Β', από τη θέση κατηγορίας 
ΤΕ κλάδου Νοσηλευτικής σε θέση ανώτερης κατηγορίας 
ΠΕ κλάδου Νοσηλευτικής του ιδίου Νοσοκομείου, με 
ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει. 

(Αριθ. Βεβαίωσης Υ.Δ.Ε. πρώην Υπουργείου Υγείας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων 930/02-03-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 303/Γ/7.4.2015. 

Η Διοικήτρια 

ΕΥΔΟΞΙΑ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ 

-♦- 

( 22 ) 

* Σύσταση θέσης στο Γ. Ν. I. «Γ. ΧΑΤΖΗΚΩΣΤΑ». 

Με την αριθ. 1514/28-1-2015 απόφαση του Διοικητή του 
Γ. Ν. I. «Γ. ΧΑΤΖΗΚΩΣΤΑ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 70, 73 και 74 του Ν. 3528/2007 και 
ύστερα από τη σύμφωνη γνώμη του Β' Κοινού Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου, αρ. πρακτικού 7/26-11-2014, μετατάσ¬ 
σεται ο Κρικώνης Χαράλαμπος του Κων/νου, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
του προγράμματος «ΨΥΧΑΡΓΩΣ» από θέση του κλά¬ 
δου ΔΕ Αργυροχόων, σε συνιστώμενη προσωποπαγή 


θέση Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του κλάδου 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 12 του Ν.3230/2004 και του άρθρο 11 του Ν. 
3801/2009, με τον Δ' βαθμό που κατέχει και το Ιο Μ.Κ. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. πρώην Υπουργείου Υγείας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων: 958/3-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 306/Γ77.4.2015. 

Ο Διοικητής 

ΛΑΜΠΡΟΣ ΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

(23) 

* Σύσταση θέσης στο Γ. Ν. I. «Γ. ΧΑΤΖΗΚΩΣΤΑ». 

Με την αριθ. 1516/28-1-2015 απόφαση του Διοικητή του 
Γ. Ν. I. «Γ. ΧΑΤΖΗΚΩΣΤΑ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 70,73 και 74 του Ν. 3528/2007 και 
ύστερα από τη σύμφωνη γνώμη του Β' Κοινού Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου, αρ. πρακτικού 7/26-11-2014, μετατάσ¬ 
σεται ο Κώτσης Γεώργιος του Σπυρίδωνος, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
του προγράμματος «ΨΥΧΑΡΓΩΣ» από θέση του κλάδου 
ΔΕ Αδελφών Νοσ/μων, σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του κλάδου 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 12 του Ν.3230/2004 και του άρθρο 11 του Ν. 
3801/ 2009, με τον Δ' βαθμό που κατέχει και το 2ο Μ.Κ. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. πρώην Υπουργείου Υγείας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων: 958/3-3-2015). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 306/Γ'/7.4.2015. 

Ο Διοικητής 

ΛΑΜΠΡΟΣ ΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΣ 
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